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EDITAL DE CONVOCACAO PARA CANDIDATURA E ELEICAO DOS REPRESENTANTES

1.1

1.2

1.3

2.1

2.2

DOS FUNCIONARIOS APTOS AATUAR COMO MEMBROS DO CONSAD-APPA

DISPOSICOES INICIAIS

Por meio deste, ficam convocados os funciondarios ativos da APPA, observadas as
normas estabelecidas na Resolu¢do n.2 04 de 03 de abril de 2018 - CONSAD/APPA, no
Estatuto da APPA, na Lein?12.815/2013,naLein? 17.895/13, na Lein? 13.303/2016
e neste Edital, para se candidatarem e elegerem os indicados a comporem uma lista
séxtupla, através da qual ocorrera a nomeagao como representante dos funcionarios
no Conselho de Administracao da APPA.

O processo eleitoral sera conduzido pela Comissdao designada pela Portaria n®
152/2025, de 12/08/2025, e obedecera a legislacdo vigente, em conjunto com o
presente Edital e seus anexos, estes ultimos disponiveis no site da APPA

(www.portosdoparana.pr.gov.br).

O processo eleitoral devera, em todas as suas etapas, zelar pela transparéncia,
isonomia, legitimidade e sigilosidade da votacdo, tendo como propdsito garantir a
designacao dos membros da classe trabalhadora que melhor represente os interesses

dos funcionarios.

DA FORMA DO PROCESSO DE INDICACAO DOS REPRESENTANTES DOS
FUNCIONARIOS

O processo de indicacdao dos representantes dos funcionarios no CONSAD/APPA
devera ocorrer em consonancia com o estabelecido no artigo 18 do Estatuto da
Administracao dos Portos de Paranagua e Antonina devendo os funcionarios da APPA
elegerem uma lista séxtupla com os candidatos que tenham pretensao de ocupar a
funcao de conselheiro representante dos empregados no CONSAD/APPA.

A lista séxtupla de candidatos a representante da classe trabalhadora no

CONSAD/APPA, estabelecida por meio de elei¢cdo, submeter-se-a as seguintes fases:
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2.2.1 Sera encaminhada pelo Presidente da APPA ao Conselho de Autoridade Portuaria

(CAP) do Porto de Paranagud, em atendimento ao artigo 21, paragrafo unico, da Lei
12.815/2013 (Lei dos Portos), para respectiva convalidagao.
Se aprovada, esta sera encaminhada pelo Presidente do CAP ao Secretario de

Infraestrutura e Logistica do Estado do Parana;

2.2.2 O Secretario de Infraestrutura e Logistica do Estado do Parang, em consonancia com

o Estatuto Social da APPA, bem como com a resolu¢ao n.2 04 de 03 de abril de 2018
- CONSAD/APPA, devera formar, dentre a lista séxtupla ja convalidada pelo CAP,

uma lista triplice para encaminhamento ao Poder Executivo;

2.2.3 Ato continuo, o Conselho de Controle das Empresas Estatais do Parana - CCEE,

representante do Poder Executivo perante as empresas estatais do Estado do
Parang, devera receber a lista triplice e escolher, dentre esses 03 (trés) candidatos,
01 (um) nome para compor o CONSAD, observadas as respectivas qualificagdes

técnicas;

2.2.4 Definido o candidato como representante da classe dos trabalhadores da APPA, o

3.1

3.2

3.3

CCEE o indicara ao Comité de Avaliagdo de Indicagdo - CIA, para deliberagdo e

designacdo através de ato administrativo.

DOS ATORES DO PROCESSO DE ELEICAO E SUAS CARACTERISTICAS

Eleitor - Empregados ativos do quadro permanente e comissionados da APPA, na
pratica das suas fun¢des, no momento da data designada para eleicao dos membros
representantes dos funcionarios no CONSAD-APPA e que nao estejam com o contrato
de trabalho suspenso.

Candidato - Empregados integrantes do quadro permanente da APPA, que tenham
interesse em se candidatar a representante dos funcionarios no CONSAD, que realizem
a inscricdo no periodo definido pela Comissado de Eleicao e que se submetam as regras
e critérios de habilitacdo.

Candidatos Elegiveis - Empregados que possuem vinculo permanente para com a

Administracdo dos Portos de Paranagua e Antonina, com interesse em compor o
CONSAD-APPA e que reinam todas as condig¢des institucionais e legais que o tornem

elegivel ao processo de escrutinio a ser realizado pela Comissao Eleitoral;
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Candidatos Inelegiveis - Funcionarios da APPA que tenham interesse em compor o

Conselho de Administracio da APPA, mas que ndo reunam todas as condigdes
institucionais e legais obrigatorias estabelecidas em lei, estando impedidos de figurar
como candidato ao processo de eleicao.

Eleitos - Lista de candidatos eleitos com maior nimero de votos pelos funcionarios
da APPA, que irdo compor a lista séxtupla e seguirdo para a préxima etapa de selecdo,

conforme ja descrito neste edital.

DOS CANDIDATOS INTERESSADOS EM COMPOR O CONSAD E DA ELEGIBILIDADE

Os candidatos interessados em compor o CONSAD-APPA, na condigcdo de
representantes da classe trabalhadora, deverdo ser habilitados pela Comissdao de
Eleicdo, na condicdo de candidatos elegiveis.

A elegibilidade do candidato sera apreciada a partir da analise e observagdo da Lei
13.303/2016, na forma que segue:

“Art. 16. Sem prejuizo do disposto na Lei 13.303/2016, o administrador de empresa ptblica e de
sociedade de economia mista é submetido as normas previstas na Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976.

Pardgrafo tnico. Consideram-se administradores da empresa publica e da sociedade de

economia mista os membros do Conselho de Administragdo e da diretoria.

Art. 17. Os membros do Conselho de Administracdo e os indicados para os cargos de diretor,
inclusive presidente, diretor-geral e diretor-presidente, serdo escolhidos entre cidaddos de
reputacdo ilibada e de notério conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente, um dos

“_n

requisitos das alineas “a”, “b” e “c” do inciso I e, cumulativamente, os requisitos dos incisos Il e
1I:

I - ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na drea de atuacdo da empresa ptiblica ou da
sociedade de economia mista ou em drea conexa aquela para a qual forem indicados em fungdo
de diregdo superior; ou

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:

1. cargo de direc¢do ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da

empresa publica ou da sociedade de economia mista, entendendo-se como cargo de chefia

3
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superior aquele situado nos 2 (dois) niveis hierdrquicos ndo estatutdrios mais altos da empresa;
2. cargo em comissdo ou fungdo de confanca equivalente a DAS-4 ou superior, no setor ptblico;
3. cargo de docente ou de pesquisador em dreas de atuagdo da empresa publica ou da sociedade
de economia mista;

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou indiretamente
vinculada a drea de atuagdo da empresa puiblica ou sociedade de economia mista;

II - ter formagdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado; e

11l - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso I do caput
do art. 12 da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, com as alteragées introduzidas

pela Lei Complementar n? 135, de 4 de junho de 2010.

§ 12 O estatuto da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsididrias
poderd dispor sobre a contratagdo de seguro de responsabilidade civil pelos administradores.

§ 22 E vedada a indicagdo, para o Conselho de Administracdo e para a diretoria:

I - de representante do 6rgdo regulador ao qual a empresa piiblica ou a sociedade de economia
mista estd sujeita, de Ministro de Estado, de Secretdrio de Estado, de Secretdrio Municipal, de
titular de cargo, sem vinculo permanente com o servico publico, de natureza especial ou de
direg¢do e assessoramento superior na administragdo publica, de dirigente estatutdrio de partido
politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente da federagdo, ainda que
licenciados do cargo;

Il - de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de estrutura
decisdria de partido politico ou em trabalho vinculado a organizagdo, estruturagdo e realizagdo
de campanha eleitoral;

Il - de pessoa que exerca cargo em organizagdo sindical;

IV - de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador,
demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com a pessoa politico-
administrativa controladora da empresa publica ou da sociedade de economia mista ou com a
propria empresa ou sociedade em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeagdo;
V - de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa
politico-administrativa controladora da empresa ptiblica ou da sociedade de economia mista ou
com a prépria empresa ou sociedade.

§ 32 A vedagdo prevista no inciso I do § 22 estende-se também aos parentes consanguineos ou
afns até o terceiro grau das pessoas nele mencionadas.

§ 49 Os administradores eleitos devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos

especifcos sobre legislagdo societdria e de mercado de capitais, divulgagdo de informagées,

4
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controle interno, cédigo de conduta, a Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgdo),
e demais temas relacionados as atividades da empresa publica ou da sociedade de economia
mista.

$ 52 Os requisitos previstos no inciso I do caput poderdo ser dispensados no caso de indicagdo de
empregado da empresa ptblica ou da sociedade de economia mista para cargo de administrador
ou como membro de comité, desde que atendidos os seguintes quesitos minimos:

I - 0 empregado tenha ingressado na empresa publica ou na sociedade de economia mista por
meio de concurso ptublico de provas ou de provas e titulos;

Il - 0 empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo na empresa ptblica ou na
sociedade de economia mista;

Il - 0 empregado tenha ocupado cargo na gestdo superior da empresa publica ou da sociedade
de economia mista, comprovando sua capacidade para assumir as responsabilidades dos cargos

de que trata o caput.”

4.2.1 O notdrio conhecimento sera reconhecido com base nas seguintes formacdes ou
experiéncias:
a) Graduacao, P6s-graduacao, Mestrado ou Doutorado compativeis com o cargo para
o qual foi indicado; ou
b) artigos publicados, trabalhos profissionais desenvolvidos compativeis com o
cargo para o qual foi indicado; ou
c) Cursos de extensdo compativeis com o cargo para o qual foi indicado.
4.2.2 A comprovacgdo da formagdo académica compativel com o cargo sera feita mediante
a apresentacdo dos seguintes documentos:
e Cépia do diploma de graduacado (frente e verso); ou
e Copia do certificado de poés-graduacao, mestrado ou doutorado ou curso de
extensdo (frente e verso);
4.2.2.1 Consideram-se as seguintes areas como compativeis com o cargo pleiteado: a)
Administracdo ou Administracdao Publica; b) Ciéncias Atuariais; c) Ciéncias
Economicas; d) Comércio Internacional; e) Contabilidade ou Auditoria; f)
Direito; g) Engenharia; h) Estatistica; i) Financas; j) Matematica; e k) Demais
cursos que sejam compativeis com a area Portuaria.
4.2.3 A experiéncia minima de 10 anos na area de atuacdo da estatal ou em area conexa

ao cargo para o qual foi indicado sera comprovada mediante a apresentagdo de:
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e Ato de nomeacao e de exoneragdo, se houver;
 Declaragdo da empresa/drgao;
» Registro em carteira de trabalho.

4.2.4 A experiéncia minima 04 anos em cargo de direcdo (conselho de administracao,
diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior (dois niveis hierarquicos nao
estatutarios mais altos da empresa) em empresa de porte ou objeto semelhante ao
da estatal, serd comprovada mediante a apresentacao de:

» Ato de nomeacao e de exoneragao, se houver;
 Declaragdo da empresa/o6rgao;
e Registro em carteira de trabalho.

4.2.5 A experiéncia minima 04 anos em cargo equivalente ou superior no setor publico
serda comprovada mediante a apresentacao de:
e Ato de nomeacdo e de exoneragao;

4.2.6 A experiéncia minima 04 anos como docente ou pesquisador, de nivel superior, na
area de atuagdo da estatal com Registro em carteira de trabalho, sera comprovada
mediante a apresentacdo de;

» Declarac¢do da instituicao.
4.2.7 A experiéncia minima 04 anos como profissional liberal em atividade vinculada a
area de atuacdo da estatal, serd comprovada mediante a apresentacao de:
e Declaracdo de Conselhos Regionais;
e Declaragdo de prestadores de servigos;
e Declaragdes congéneres.
4.3 Sao inelegiveis:
a. Os impedidos por lei especial;
b. Os condenados por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao,
peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;
c. Os declarados inabilitados por ato da Comissao de Valores Mobiliarios;
d. Os que estiverem com o contrato de trabalho suspenso na data da instalacdo da
Comissao Eleitoral;
e. Os que integrarem a Comissao Eleitoral ou seus parentes, ainda que por afinidade,

até segundo grau, inclusive, além do préprio conjuge ou companheiro;
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f. Os que ndo integrarem o quadro de funcionarios permanentes da APPA;
g. Os que tiverem interesse conflitante com a APPA;
h. Os que tiverem sofrido penalidade disciplinar de adverténcia nos ultimos 24 meses
ou penalidade disciplinar de suspensdo ou de censura nos ultimos 36 meses, todas
contadas da data da instalacdo da Comissao Eleitoral;
i. Os ascendentes, descendentes, parentes colaterais ou afins até o terceiro grau,
conjuges, companheiros ou sécios dos demais membros dos 6rgaos de administracao

e do Conselho Fiscal.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

Somente poderdo concorrer as eleicoes os candidatos elegiveis, inscritos e
devidamente habilitados por decisdo final da Comissao de Eleicao.

Pararequerer a inscricdo, os candidatos deverdo atender as condicdes de elegibilidade
previstas neste Regulamento e nas demais normas relativas a formag¢do do Conselho
de Administragao.

As inscri¢des dos candidatos deverdo ser realizadas mediante o preenchimento do
“Formulario Cadastral” (Anexo I), “Termo de Responsabilidade” (Anexo II) e
“Requerimento de Inscricao e Habilitagao” (Anexo III) disponibilizados no site da

APPA (www.portosdoparana.pr.gov.br), a serem assinados e protocolizados

juntamente com toda a documentacdo comprobatdria dos requisitos exigidos
no item 4 deste Edital, perante o Protocolo Geral da APPA, a partir das 13h30min
do dia 18/08/2025 até as 18h00min do dia 29/08/2025, com enderecamento a
Presidente da Comissao Eleitoral (PORTARIA 152/2025).

Ao assinar o Termo de Responsabilidade, os candidatos declaram satisfazer todos os
requisitos previstos neste Edital e nas demais normas relativas ao Conselho de
Administracdo, sujeitando-se a anulacao da habilitacdo e/ou a perda da candidatura
ou do mandato, no caso de comprovacdo de falsidade ideolégica, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, devendo declarar também conhecer e respeitar o

Cédigo de Etica e de Conduta da APPA.

DA HABILITACAO DOS CANDIDATOS


http://www.appa.pr.gov.br/eleicaoca
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A Comissdo de Eleicdo fara a analise dos documentos dos funcionarios inscritos,
cabendo-lhe deliberar acerca da elegibilidade e habilitacdo dos candidatos.

A habilitacdo dos candidatos dependera do cumprimento dos critérios estabelecidos
em lei, no Estatuto Social da APPA e nas demais normas e legislacdo aplicaveis aos
membros do Conselho de Administra¢do, além do disposto neste regulamento.

Apo6s o periodo de andlise das inscrigdes, a Comissdo de Eleicao divulgara a relagao

dos candidatos habilitados provisoriamente para concorrerem ao cargo de membro
do Conselho de Administracao, e também dos requerimentos indeferidos, apontando,
neste ultimo caso, os motivos de cada indeferimento.

Da decisdo de indeferimento do pedido de inscri¢cdo sera facultado o prazo maximo de
05 (dias) uteis para apresentacdo de recurso pelos interessados, recurso este que
devera ser devidamente justificado e encaminhado, via e-protocolo, ao Presidente da
Comissao de Eleicao.

Apébs o julgamento de eventuais recursos interpostos contra as decisdes de
indeferimento da habilitacdo, a Comissao de Eleicdo publicara a lista dos recursos
deferidos e indeferidos, devidamente justificados, divulgando nova lista dos

candidatos habilitados, provisoriamente.

DA IMPUGNACAO E DA DESISTENCIA DE CANDIDATO

Sera concedido o prazo de 2 (dois) dias uteis, ap6s a divulgacdo da lista dos candidatos
habilitados provisoriamente, ja analisados e deliberados os recursos do candidato,
para que qualquer eleitor apresente impugnacao da habilitacdo provisoria dos
candidatos.

Aimpugnacgao sera motivada, devendo, no momento do protocolo, estar acompanhada
dos documentos comprobatérios das alegacdes do impugnante. O contetido da
impugnacao aos candidatos habilitados se limitard ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo descritos neste regulamento e/ou nas demais normativas aplicaveis ao

tema.
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Recebidas as impugnagdes, a Comissdo de Elei¢do publicara a lista das habilitagdes
provisodrias impugnadas.
Os candidatos impugnados terao prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicagdo da lista das habilitagdes provisérias impugnadas, para retirar cépia da
impugnacao e, apos a retirada, de 2 (dois) dias Uteis para apresentar as respectivas
contrarrazoes, via e-protocolo.
A Comissao de Eleicdo decidira, em até 2 (dois) dias uteis e em instancia Unica e
definitiva, o mérito da impugnacdo, elaborando a lista final com os nomes dos
candidatos habilitados.
Em caso de desisténcia da candidatura, o candidato habilitado devera informar a sua
desisténcia a Comissao Eleitoral, através de requerimento protocolizado no Protocolo
Geral da APPA.
Se a desisténcia ou impedimento dos candidatos ocorrerem apds o lacre do método de
votagdo ou apo6s a impressdo das cédulas de votagdo, até a lavratura da Ata de
Apuracao, os votos destinados a eles serdo contabilizados como validos e em branco.
A lista final dos candidatos habilitados sera divulgada na data prevista no Calendario
Eleitoral (Anexo V) e publicada como Lista Final de Candidatos Habilitados ao

processo de elei¢cao do representante dos funcionarios para compor o CONSAD/APPA.

DO PROCESSO ELEITORAL

Da Campanha Eleitoral

8.1.1 E facultado ao candidato elegivel a realizagio de campanha eleitoral, apés a fase de

habilitacdo final, durante o periodo de 14/10/2025 a 24/10/2025, conforme o
calendario eleitoral em anexo e os preceitos norteadores da Resolu¢do n2 04, de 03

de abril de 2018 do CONSAD/APPA.

8.1.2 Durante a campanha, mediante requerimento do candidato, a APPA divulgar3,

através do correio eletrénico corporativo e do site, curriculo com a formacgdo e a

experiéncia profissional, bem como as propostas de trabalho de candidatos.
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O texto contendo o curriculo e a proposta de trabalho dos candidatos devera ser
elaborado de acordo com modelo que sera disponibilizado no site da APPA pela

Comissdo de Eleicao juntamente com a divulgacdo dos candidatos elegiveis.

8.1.4 Afotografia para divulgacdo da candidatura sera aquela existente no banco de dados

da APPA.

8.2 Da Votacao

8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.2.4

8.2.5

8.2.6

8.2.7

A votacdo tera inicio as 9h do dia 27/10/2025 e se encerrara as 11h do dia
03/11/2025, a fim de oportunizar a todos os funciondrios a votacdo durante o
periodo de trabalho.

A votagao dar-se-a mediante voto manual, por cédula de papel depositada em urna

que estardo disponiveis nos seguintes locais e horarios:

Locais de
Votagio 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 03/11

Palacio Taguaré | %h as 11h [ 9hasi1h | Ohasilh | Shasilh | 9has11lh | 9has1ih
15has17h | 15has17h | 15has17h | 15has17h | 15has17h

Paldcio Dom | %h as 11h | 9has1lh | Shas1lh | Shasilh | 9hasilh | Shas1lh

Pedro II 15has17h | 15has17h | 15has17h | 15has17h | 15has17h
Porto Bariao de | 10h30as 10h30 as 10h30 as 10h30 as 10h30 as
Teffé 12h30 12h30 12h30 12h30 12h30

Cada eleitor podera votar somente uma vez, de forma direta, secreta e facultativa,
em apenas um candidato, ndo sendo admitido o voto por procuracgao.

Serdo considerados aptos para votar, na qualidade de eleitor, os funciondrios ativos
do quadro permanente e comissionados da APPA, e que ndo estejam com o contrato
de trabalho suspenso na data da elei¢ao.

O Anexo IV deste Edital apresenta a relacdo dos eleitores ativos na publicacdo desta
convocag¢do, com a ressalva de que, logo cedo, no primeiro dia da eleigdo, sera
divulgada a listagem atualizada com os eleitores aptos a votar.

Para votar, o eleitor deverd, obrigatoriamente, apresentar cracha ou documento
com foto (CNH, RG, CTPS) e assinar o controle de votacao.

Na data e horario previstos no edital para o encerramento da votacao, a Comissao
Eleitoral dara por concluida a fase de votagdo, sendo proibida a inser¢ao de novos

votos a partir desse momento.
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8.3 Da Apuracao dos Votos

8.3.1

8.3.2

8.3.3

8.3.4

8.3.5

A apuracdo dos votos sera publica e realizada no Auditério Emir Roth, as 14h00min,
apo6s o encerramento do periodo de votacao e por sistema manual.

Faculta-se aos candidatos acompanhar a apurac¢ao dos votos, mediante fiscalizagao
direta, desde que previamente identificados pela Comissao Eleitoral, na forma do
que dispoe a Resolugdo n2 04, de 03 de abril de 2018 do CONSAD/APPA.

A Comissao Eleitoral realizara a apuracao e apontara os resultados da elei¢do, na
forma de lista decrescente, do candidato mais votado até o menos votado,
evidenciando o total dos eleitores votantes, total de votos validos, total de votos
nulos e total de votos em branco.

Em havendo empate de votos na lista de resultados, o critério de desempate se dar3,
sucessivamente, da seguinte forma:

a. tiver mais tempo de vinculacdo empregaticia a APPA;

b. tiver a maior idade.

Sera considerado voto em branco o voto realizado sem a escolha de um candidato e
os votos destinados ao candidato desistente ou impedido, bem como sera
considerado nulo o voto dado em favor de dois ou mais candidatos ou cédula

rasurada.

8.4 Da divulgacao dos resultados

8.4.1

8.4.2

Apos a validagdo de todo o processo pela Comissao de Supervisao do Processo de
Eleicao, a Comissao de Eleicdo divulgara o resultado da elei¢do no site da APPA, bem
como via Expresso Mail, na data prevista de 11 de Novembro de 2025.

Ap0és, a Comissdo encaminhara o resultado ao Presidente da APPA, para tomada das
providéncias administrativas necessarias ao andamento das préximas etapas de

designacao.

9. DOS RECURSOS DAS DECISOES DA COMISSAO ELEITORAL
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Contra as decisdes da Comissao Eleitoral, com excecao daquelas relacionadas a fase
de habillitacdao, dispora o candidato de recurso inominado, cuja interposicdo e
respectivo julgamento seguirao a disciplina constante da Resolugao n? 04, de 03 de
abril de 2018 do CONSAD/APPA.
0 prazo para interposicdo dos recursos sera de 2 (dois) dias tuteis apds a divulgacao
da decisao recorrida, quando outro prazo nao for assinalado por este regulamento
(como é o caso da decisdo que indefere o pedido de inscricdo, por exemplo).
Contra o resultado da eleicdo previsto na Ata de Apuracdo, podera ser interposto
recurso por qualquer eleitor, a ser julgado em instancia dnica e definitiva.
O recurso contra o resultado da eleicdo sé serd admitido pela Comissao Eleitoral
quando:
a. Houver descumprimento manifesto do edital de convocacdo ou das premissas
estabelecidas neste regulamento;
b. Tiver havido, comprovadamente, influéncia no processo eleitoral mediante abuso
de poder;
c. O eleito cometer falta grave como:
c1. Utilizar documento falso ou inidéneo na fase de habilitacao;
c2. Deixar de cumprir quaisquer das exigéncias de habilitacdo;
c3. Ter cometido qualquer falta punivel com a perda da candidatura.
Caso admitido o recurso pela Comissao Eleitoral, sera convocado o candidato
impugnado para apresentar contrarrazoes, no prazo de 2 (dois) dias uteis.
Os requerimentos, recursos e impugnacoes dos eleitores ou candidatos deverao ser
dirigidos ao Presidente da Comissdo Eleitoral e deverdao ser protocolizados no
Protocolo Geral da APPA (Palacio Taguaré), respeitando os prazos previstos, e o

horario das 08h30min as 14h00min, possibilitando tempo para a devida tramitacao.

DISPOSICOES FINAIS

10.1 Todos os atos do processo eleitoral serdo publicos, divulgados e as decisdes

publicadas pela APPA, ressalvadas as informacgdes a que a legislacdo vigente atribui
tratamento diferenciado, as quais serdo resguardadas no sistema e-protocolo e

documentador, em pasta da Comissao Eleitoral.
12
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10.2 O membro do Conselho de Administracdo indicado pelos empregados tera, conforme
estabelecido no Estatuto Social da APPA, mandato com prazo unificado de 2 (dois)
anos a contar da data da eleigdo, permitidas, no maximo, 3 (trés) recondugdes
consecutivas, e tera as prerrogativas, direitos, obrigacdes, deveres, impedimentos e
atribui¢Ges previstos nos normativos que regulam a matéria.

10.3 A Comissdo Eleitoral podera realizar diligéncia destinada a esclarecer ou a confirmar
a veracidade das informacgdes prestadas no curso do processo eleitoral.

10.4 A Comissdo Eleitoral poderd, mediante justificativa, suspender o processo eleitoral
para o cumprimento de diligéncias e de atos previstos na Resolu¢do n? 04 de 03 de
Abril de 2018, hipétese em que serd publicado novo calendario eleitoral.

10.5 Eventuais omissdes e duvidas neste Edital serdo solucionadas pela Comissdo de
Eleicdo e pela Comissdo de Supervisdo, designadas pela PORTARIA 152/2025, com
fundamento na Resolugdo n? 04 de 03 de Abril de 2018 - CONSAD/APPA.

10.6 Sera assegurada a lisura do pleito eleitoral, garantindo-se condi¢cdes de igualdade aos
concorrentes, especialmente no que se referem a divulgacao eleitoral.

10.7 Esclarecimentos complementares podem ser obtidos através do site da APPA

(www.portosdoparana.pr.govbr) ou pela Comissio de Eleicdo - e-mail:

comissao.eleicao@appa.pr.gov.br. Ou Ramais 1394/1316 - durante o horario de

expediente administrativo.

Paranagug, 5 de agosto de 2025.

Camila Lopes Teodoro Flavio José Lopes Galli
Matricula P-2136 Matricula P-2073
Presidente Vice-Presidente
Angélica Moscardi do Carmo Jhessika Takassaki
Matricula P-2135 Matricula P-2200
Membro Membro
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Fillipe do Nascimento Costa Everton Renato de Oliveira
Matricula P-2168 Matricula P-2070
Membro Membro
ANEXOS

ANEXO I - Formulario Cadastral;

ANEXO II - Termo de Responsabilidade;

ANEXO III - Requerimento de Inscricao e Habilitacao;

ANEXO IV - Listagem dos eleitores aptos a votar;

ANEXO V - Calendario Eleitoral;

ANEXO VI - Estatuto Social APPA

ANEXO VII - Regulamento Eleitoral - Resolu¢ao n? 04 de 03 de Abril de 2018. *

* Ressaltamos que a Resolucao 04/2018-CONSAD/APPA, cita o Decreto Estadual
4881/2016 para se referir ao Estatuto da empresa. Contudo, o Estatuto da APPA que sera
balizador do processo eleitoral sera o que foi atualizado e aprovado na 12 Assembleia Geral
Extraordinaria, em 20/05/2020, e esta disponivel na pagina referente a elei¢cdo no site da

APPA.
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