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GOVERNO DO ESTADO

ADMINISTRACAO DOS PORTOS DE PARANAGUA E ANTONINA

Fabricio Monfort Barboza

Cargo: Coordenador de Controle Interno

Telefone: (41) 3420 -1258 / E-mail: fabricio.barboza@appa.pr.gov.br

01 - FORMACAO

e POS GRADUACAQO EM GESTAQ AVANCADA EM COMPLIANCE E GOVERNANCA CORPORATIVA
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS (2024-2025);

e POS GRADUACAO EM GESTAOQ DE PESSOAS
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS (2020-2021);

e BACHARELADO EM ADMINISTRACAQ DE EMPRESAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA (2013-2016).

02 - EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO - PORTOS DO PARANA (DESDE SET/2023)

e RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO;

e ELABORACAO DE RELATORIOS DE CONFORMIDADE E RECOMENDACOES PARA MELHORIA DOS
CONTROLES INTERNOS;

e APOIO NO ATENDIMENTO A ORGAOS DE CONTROLE, COMO TCE/PR E CGE/PR;

e ACOMPANHAMENTO ESTRATEGICO DAS DEMANDAS DE CONTROLE EXTERNO.

SUPERINTENDENCIA DE GOVERNANCA - PORTOS DO PARANA (2021 - 2023)
e ATUACAO NA ESTRUTURAGCAO E ACOMPANHAMENTO DE POLITICAS DE GOVERNANCA CORPORATIVA;
e RESPONSAVEL PELA GESTAO DOS PROCESSOS ORGANIZACIONAIS E MELHORIA CONTINUA;
e ARTICULACAO COM AREAS ESTRATEGICAS PARA IMPLEMENTACAO DE BOAS PRATICAS DE
INTEGRIDADE E COMPLIANCE.
COORDENADORIA DE PATIOS - PORTOS DO PARANA (2020 - 2021)

e FISCALIZAGAO DE CONTRATOS DE CESSIONARIOS E PRESTADORES DE SERVICOS;
e MONITORAMENTO DO USO DE AREAS PORTUARIAS E CONTROLE DOCUMENTAL.



DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS - PORTOS DO PARANA (2017 - 2020)

e ATUACAONOS PROCESSOS DE CONTRATACAO, GESTAO DE BENEFICIOS, AVALIACAO DE DESEMPENHO
FE PLANEJAMENTO DE PESSOAL;
e APOIO NA ANALISE DE DEMANDAS JUDICIAIS E ATIVIDADES DE PREPOSTO.

03 - ATIVIDADES COMPLEMENTARES E PROJETOS

e PRESIDENTE DA COMISSAO PARA O PROGRAMA DE DESLIGAMENTO INCENTIVADO — APPA;

e MEMBRO DO COMITE DE GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - CGTI;

e PREPOSTO NA JUSTICA DO TRABALHO;

e PRESIDENTE DA COMISSAO DE ELEICAO DOS REPRESENTANTES DOS FUNCIONARIOS COMO MEMBROS
DO CONSAD - APPA (2018);

e MEMBRO DO GRUPO INTERNO DE TRABALHO PARA IMPLEMENTACAO NA APPA DO MANUAL DE CONTAS
DAS AUTORIDADES PORTUARIAS, ESTABELECIDO PELA ANTAQ;

e MEMBRO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCEDIMENTO AVERIGUATORIO (2018-2020).

04 - CURSOS E FORMAGOES COMPLEMENTARES

e GESTION ESTRATEGICA DE PUERTOS - FUNDACION VALENCIAPORT;

e PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA DE CONSELHEIROS E ADMINISTRADORES DE EMPRESAS
PORTUARIAS - CENEP;

e AUDITORIA GOVERNAMENTAL, CONTROLES INTERNO E EXTERNO, COMPLIANCE, GOVERNANCA E
GESTAO DE RISCOS - ESAFI ESCOLA;

e INGLES CORPORATIVO - CENTRAL ENGLISH;

e GOVERNANCA CORPORATIVA NAS EMPRESAS ESTATAIS A LUZ DA LEI 13.303/2016 - CGE/PR;

e CAPACITACAO SOBRE A NOVA LEI DE LICITACOES - LEI N° 14.133/2021 - ESCOLA DE GESTAO DO
PARANA / CGE-PR;

e CASOS PRATICOS DA LEI ANTICORRUPCAO - CONACI;

e CAPACITACAO AGENTES DE CONTROLE INTERNO AVALIATIVOS - CGE/PR;

e COMO ELABORAR ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA - CGE/PR;

e INDICADORES DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS - IMPARIAMO;

e GESTAO DE CONFLITOS E NEGOCIACAO - IMPARIAMO;

e GESTAO DO TEMPO: BENEFICIOS ALEM DA PRODUTIVIDADE - IMPARIAMO;

e WEBINAR: MULHERES NO CONTROLE - CONQUISTAS E DESAFIOS - CGE/PR;

e CGE EXPLICA: ASSEDIO NO AMBIENTE DE TRABALHO - CGE/PR;

e ORGANIZACAO DE TAREFAS E CRONOGRAMAS COM TRELLO E GOOGLE AGENDA - PORTOS DO PARANA;

e ESOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS - RH CURSOS E TREINAMENTO EMPRESARIAL.

Aprovado em 2° lugar no Concurso Publico n® 01/2017 para o cargo de Analista Portuario —
Administrador, ingressou na Portos do Parana atuando inicialmente na Divisdo de Recursos Humanos,
com participacdo ativa nos processos de recrutamento e selecdo, planejamento de pessoal, gestdo de
beneficios, avaliacdo de desempenho e apoio técnico as demandas judiciais. Posteriormente integrou a
Coordenadoria de Patios, sendo responsavel pela fiscalizacdo de contratos com cessiondrios e prestadores
de servicos. Foi entdo designado para a Superintendéncia de Governanca, onde atuou diretamente na
estruturacdo e implementacéo de politicas de governanga corporativa, articulando ag¢des junto a setores
estratégicos e conduzindo a gestdo de processos organizacionais. Desde setembro de 2023, exerce a fungao
de Coordenador de Controle Interno.



